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行動計画 

 
1. 2025-2026年 

 
Club Med のデジタルアクセシビリティの実施のために投入される行動計画と手

段は、3年間（2025年10月～2028年9月）にわたって計画されています。 

 

複数年計画は、年間行動計画と、その実施に投入されるリソースに細分化される

。ガバナンスの進捗に応じて随時更新され、年間行動計画には複数年計画の設計

時に確立されたプロジェクトに基づいて定義された優先順位を考慮して、毎年実

施される業務と動員される人的資源および財源が記載されています。 

 

行動計画は毎年見直され、その結果に基づき年次レビューが実施されます。 

 

これらはウェブページ（https://www.clubmedjobs.com/ja/accessibility）で公

開されています。また、Clubmed.fr ウェブサイトのホームページ下部「デジタ

ルアクセシビリティ」セクションから直接アクセスできます。 

 

https://www.clubmedjobs.com/ja/accessibility
http://clubmed.fr/
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2. 対象物の適合性確保に関する計画 

 
2025年10月1日時点で、クラブメッドにおいて適合性確保の対象となるデジタル

オブジェクトは以下のとおりです。 

 

カテゴリ／

対象物 

番号 対象ユー

ザー 

適合性の状況 2025-2026年の計

画 

ウェブサイ

ト 

クラブメッド B2Cウェブサイト: 

ベルギー / カナダ / スイス / 

チリ / 中国 / インドネシア / 

イスラエル / アジア / 日本 / 

韓国 / ニュージーランド / タイ 

/ イギリス / 南アフリカ / アル

ゼンチン / オーストラリア / ブ

ラジル / ドミニカ共和国 / 香港 

/ メキシコ / マレーシア / ペル

ー / シンガポール / トルコ / 

台湾 / ドイツ / デンマーク / 

スペイン / フランス / アイルラ

ンド / イタリア / ラテンアメリ

カ / オランダ / ノルウェー / 

ポルトガル / ロシア / スウェー

デン / ウクライナ / アメリカ / 

ウルグアイ 

B2C 非準拠 はい 

 ideatravel.com/d/150512_23952.

htm 

B2C 非準拠 いいえ 

 アーティスト向けウェブサイト: 

clubmedlive.fr 

B2B（パ

ートナー

） 

非準拠 いいえ 

 雇用主ブランドウェブサイト: cl

ubmedjobs.com 

B2C 非準拠 はい 
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カテゴリ／

対象物 

番号 対象ユー

ザー 

適合性の状況 2025-2026年の計

画 

 財団ウェブサイト: amisfondatio

nclubmed.com 

B2C 部分的準拠 いいえ 

 サプライヤー向けウェブサイト: 

suppliers.clubmed.com 

B2B（パ

ートナー

） 

非準拠 いいえ 

 開発関連ウェブサイト: clubmedd

evelopment.com 

B2B（パ

ートナー

） 

非準拠 いいえ 

 コーポレートウェブサイト: corp

orate.clubmed 

B2C 非準拠 いいえ 

 クラブメッド旅行代理店（提携代

理店予約システム） 

B2B（パ

ートナー

） 

非準拠 いいえ 

 Club Med Information（製品情報

ツール） 

B2B（パ

ートナー

）と社内 

非準拠 いいえ 

 Salesforce （予約ツール） B2B（パ

ートナー

）と社内 

非準拠 いいえ 

モバイルア

プリケーシ

ョン 

My Club Medアプリ（モバイルア

プリケーション） 

B2C 非準拠 いいえ 

ビジネスア

プリケーシ

ョン 

人事アプリケーション  

 
内部 非準拠 いいえ 

 会計・財務アプリケーション 内部 非準拠 いいえ 
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3. アクセシビリティ計画のプロジェクトスケジュール 

 
アクションプラン 進捗状況 前年度実施済み 次年度計画 

P1. ガバナンス 進行中 該当なし 完了 

P2. プロジェクトプ

ロセス 

進行中 該当なし 進行中 

P3. 監査・テスト 未着手 該当なし 進行中 

P4. 研修 計画中 該当なし 進行中 

P5. コミュニケーシ

ョン・啓発 

計画中 該当なし 未着手 

P6. 調達 未着手 該当なし 完了 

 

 

2025-2026年 行動計画の概要 

 

2025年第4四半期 

- ガバナンス（進行中） 

- プロジェクトプロセス（進行中） 

- 監査・テスト（開始予定） 

- 研修（予定） 

- コミュニケーション・啓発（計画中） 

- 調達（開始予定） 

 

2026年第1四半期 

- ガバナンス（完了） 

- プロジェクトプロセス（進行中） 

- 監査・テスト（開始予定） 

- 研修（予定） 

- コミュニケーション・啓発（計画中） 

- 調達（進行中） 
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2026年第2四半期 

- プロジェクトプロセス（進行中） 

- 監査・テスト（進行中） 

- 研修（開始予定） 

- コミュニケーション・啓発（開始予定） 

- 調達（完了） 

 

2026年第3四半期 

- プロジェクトプロセス（進行中） 

- 監査・テスト（進行中） 

- 研修（進行中） 

- コミュニケーション・啓発（開始予定） 

 

日付 P1. ガバナンス P2. プロジェ

クトプロセス 

P3. 監査

・テスト 

P4. 研修 P5. コミュニケ

ーション・啓発 

P6. 調達 

2025年第

4四半期

（Q4） 

進行中 進行中 未着手 計画する 計画中 未着手 

2026年第

1四半期

（Q1） 

完了 進行中 未着手 計画する 計画中 進行中 

2026年第

2四半期

（Q2） 

 進行中 進行中 未着手 未着手 完了 

2026年第

3四半期

（Q3） 

 進行中 進行中 進行中 未着手  

 
 
4. 投入される人的資源  
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職務 割り当て ETP 

アクセシビリティ担当者 デジタルアクセシビリティ

方針の調整、ガバナンスへ

の参画、プロジェクトの進

捗状況の監視を担当 

1 

デジタルアクセシビリティ

委員会に参加する業務部門

の担当者 

チーム活動の調整、技術的

専門知識、ユーザーサポー

ト、意思決定支援 

20 

内部専門家、監査担当者 デジタルアクセシビリティ

監査、ウェブサポート 

1 

 


